
 
Das Plus am OSZ Lotis 

 
 

EU-TEAM 

  

Der Weg zum Auslandsaufenthalt während der 
Schulzeit oder  nach Abschluss der Ausbildung 
ist zwar mit Aufwand verbunden. Doch dieser 
lohnt sich! 

 
Leitung Internationales Regina George 

Erasmus+-Beauftragte Iris Ruebsam 

  

Man entwickelt nicht nur berufliche 
Fähigkeiten, sondern man sammelt vor allem 
viele Erfahrungen und lernt neue Softskills. 

 

Wo erfahre ich mehr? 

 

Persönlichkeitsentwicklung 
Die Planung und Ausführung des 
Lernaufenthaltes helfen die Selbstständigkeit 
weiterzuentwickeln. Dies ist sowohl im privaten 
als auch in Studium und Beruf von Vorteil. 

Erasmus+ für Auszubildende 

• Monika Mielke (USA) 

• Katrin Schielke, Annette Kersten 
(Frankreich)  

• N.N. (Spanien, Finnland, Niederlande, 
Österreich) 

 

   

Fremdsprachenkenntnisse 
Der Alltag im aufnehmenden Land macht es 
leicht, Sprachkenntnisse anzuwenden und 
zu vertiefen. 

Erasmus+ im beruflichen Gymnasium 
Taner Ay + Ulrike Lange (Global Studies) 
Iris Ruebsam (Individuelle Praktika) 

 

   

Fachkenntnisse 
Man lernt neue Arbeitsmethoden und 
entwickelt      sich fachlich weiter. Die 
hinzugewonnenen Kenntnisse sind prägend für 
das zukünftige Berufsleben. 

 

Networking 
Man knüpft soziale und geschäftliche 
Kontakte, die für die Zukunft von Nutzen sein 
können. 

 

Interkulturelle Kompetenzen 
Man lernt neue Menschen kennen und öffnet 
seinen Horizont für andere Kulturen. 

Wie melde ich mein Interesse an? 

Interessensbekundung Internationalen 

Lernerfahrungen mit Erasmus+(LOTIE) 

Homepage: https://www.osz-lotis.de/auf-

nach-europa/ 

E-Mail: Ruebsam@osz-lotis.de 

Twitter: @EUErasmusPlus 

 

OSZ Lotis 

 

 
Logistik, Touristik und Steuern 

Dudenstr. 35/37 
10965 Berlin 
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Organisation 

 
 

Finanzierung 

 
 

Erasmus+  

 
Individuelle Praktikumssuche 
Man bewirbt sich selbstständig bei einem Betrieb, 
bei dem man gern sein Praktikum durchführen 
möchte. Für eine verbindliche Anmeldung ist das 
Einverständnis des Praktikumsbetriebes und eine 
Praktikumsbestätigung erforderlich. Hierin soll die 
Dauer, der Kontakt zum Mentor und das 
Einsatzgebiet deutlich werden. 

 
 

Kooperationspartner  

▪ Omnia College in Espoo (Finnland) 

▪ Deltion College in Zwolle (Niederlande) 

▪ Colegio Maravillas in Benalmadena 
(Spanien) 

▪ Câmara Municipal de Lisboa (Portugal) 

 

Arbeitgeber/ Ausbilder/ Eltern 
Für die Durchführung des Praktikums ist die 
Einverständniserklärung des Arbeitgebers 
und bei Minderjährigen die Unterschrift der 
Erziehungsberechtigten erforderlich. 

 

Anreise und Unterkunft 
Wird für Spanien und Finnland organisiert. 
Andernfalls organisiert man es selbst. 
Unterstützung gibt es selbstverständlich beim 
EU-Team des OSZ-Lotis. 

 

 

  
Stipendium 
Die Höhe der Fördersätze orientiert sich an dem 
Land, in dem man die Lernerfahrung durchführt. 
Die aktuellen Beträge sind im Mobilitätsrechner 
zu finden: https://www.na-bibb.de/ 

 

Im Fall des individuellen Praktikums erhält man 
die Zuschüsse für die Durchführung des 
Lernaufenthaltes vollständig ausgezahlt. 
Organisiert das OSZ Lotis die Erasmus+ 
Lernerfahrung im Ausland, werden die bezahlten 
Leistungen vom Förderbetrag abgezogen und 
nachträglich abgerechnet. Eine Anzahlung kann 
daher notwendig sein. 

 

Eigenanteil 
Um auf der sicheren Seite und finanziell 
unabhängig zu sein, spart man am besten 
zusätzlich noch etwas Geld an.  

 

Versicherung 
Für das Praktikum braucht man eine Kopie der 
Krankenversicherungskarte, eine Haftficht- 
und    Unfallversicherung am Praktikumsplatz, 

die online z. B. unter www.reisepolice.com  

EDUCATION 24 für 6 € pro Monat 
abgeschlossen werden kann. 

 

Kreditkarte 
Zum 
kostenfreien 
Geld abheben 
kann es von 
Vorteil sein, 
eine 
Kreditkarte 
dabei zu 
haben. 

  
Förderziele 
Erasmus+ fördert die berufliche 
Handlungskompetenz mit internationalen 
Fach- und Fremdsprachen, interkulturellen 
sowie Personal- Kompetenzen. Internationale 
Lernerfahrungen verbessern die Chancen auf   
dem Arbeitsmarkt und im Berufsleben. 

 
Europass 

Der Europass ist eine Dokumentenvorlage der 
EU, die aus verschiedenen Bausteinen besteht 
(z. B. Lebenslauf, Motivationsschreiben, 
Mobilität). Das Dokument  trägt zur Transparenz 
bei Qualifikationen und Kompetenzen bei. Die 
Lebenslaufvorlage wird während des 
Bewerbungsprozesses benötigt:  
https://europa.eu/europass/de. 

 

Zielländer 
Man kann sein Praktikum in allen EU-Ländern 
und zusätzlich in weltweiten Partnerländern 
absolvieren. Weitere Informationen zu den 
Programm- und Partnerländern findet man auf 
https://www.na-bibb.de/. 

 

Dokumentation 
Über die Praktikumserfahrungen berichtet man in 
einem Blog oder einer Videopräsentation z.B. auf 
der Homepage. 
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