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Alles drin

Umfassendes Bildungs- und Aushildungsangebot

n einer immer globaler vernetz-
I ten Welt sind wirtschaftliche
Fragen der Logistik, Touristik und
Steuern sowie grenziiberschreitende
Verstandigung essenzielle Themen.
Das
Touristik und Steuern, kurz: OSZ Lotis,

Oberstufenzentrum Logistik,
biindelt sie.

Unter einem Dach haben unsere

2.000 Schuler*innen die Maoglich-

keit, qualifizierte Abschliisse in fol-

genden Berufen

- Fachkraft fur Lagerlogistik

+ Fachlagerist*in

- Kauffrau/-mann fir
Verkehrsservice

+ Kauffrau/-mann fir Spedition

+ Tourismuskauffrau/-mann

- Kauffrau/-mann fir Tourismus
und Freizeit

- Steuerfachangestellte'r

zu erlangen/zu erwerben/zu be-

kommen sowie den Zugang zu al-

len einschldagigen Abschliussen in

den Bildungsgangen: Integrierte

Berufsausbildungsvorbereitung

(IBA), Berufsvorbereitung nach dem

Berliner Berufsausbildungsmodell

(BAM), Fachoberschule und berufli-

ches Gymnasium. Zuwander*innen

konnen zunichst unsere Willkom-

mensklassen besuchen.

Mit 120 Lehrer*innen, Sozialpadago-
g'innen und Bildungsberater*innen
bietet das OSZ Lotis eine ganzheitliche
Betreuung. Durch facheriibergreifen-
den Projektunterricht, Auslandsauf-
enthalte und Praktika, durch moderne
Anséatze wie Lerninseln, individuelles
Coaching und Repetitorien sowie
nicht zuletzt durch leistungsfahi-
ge technische Ausstattung, wie z. B.
1-Gigabit-Internetanschluss, Beamer

und PC in jedem Klassenraum, fin-

den Lehrende und Lernende bei uns
optimale Voraussetzungen.

Wir freuen uns, wenn Sie sich fur un-
sere Bildungsangebote interessieren.
Weitere Informationen finden Sie auf
unserer Homepage www.osz-lotis.de.

Gerne stehen wir Ihnen auch fiir ein
personliches Gesprach zur Verfigung.




Spezifisch auf eine Beschaftigung als
Fachkraft fur Lagerlogistik oder als
Tourismuskaufmann/-kauffrau  ist
unser einjahriger Bildungsgang nach
dem Berliner Berufsausbildungsmo-
dell (BAM) aufgebaut. Er bietet Absol-
vent*innen nach erfolgloser Bewer-
bung um einen Ausbildungsplatz
einen schnellen Einstieg in die duale
Berufsausbildung.

Berufsvorbereitung

Am Ende der zehnjdhrigen Schul-
pflicht konnen sich Schuler‘innen
ohne Berufsbildungsreife bei uns in
einem Jahr in der IBA beruflich ori-
entieren und sich auf ihre gewahlte
Ausbildung vorbereiten. Gleichzei-
tig konnen die Berufsbildungsreife
(BBR), die erweiterte Berufsbildungs-
reife (eBBR) und der Mittlere Schul-
abschluss (MSA) erworben werden.

GezielteUnterstitzungzurErlangung
eines Ausbildungsplatzes bieten so-
wohl die Lehrer*innen als auch pro-
fessionelle Bildungsbegleiter*innen.

Berufsausbildung

Wer den Vertrag fur eine duale Aus-

bildung in der Tasche hat, findet im

OSZ Lotis den passenden Partner fur

den schulischen Teil in folgenden

Ausbildungsgingen:

- Fachkraft fur Lagerlogistik
Fachlagerist*in
Kauffrau/-mann fiir Spedition
und Logistikdienstleistung
Kauffrau/-mann fur Tourismus
und Freizeit

- Kauffrau/-mann fir
Verkehrsservice
Steuerfachangestellte'r

- Tourismuskauffrau/-mann



Fachoberschule
Wer den Mittleren Schulabschluss
(MSA) und eine mindestens zwei-
jahrige kaufméannische Ausbildung
oder eine mindestens funfjahrige
einschldgige Berufserfahrung mit-
bringt, kann am OSZ Lotis in einem
Jahr die allgemeine Fachhochschul-
reife und damit die Zugangsberech-
tigung fur jedes Studium an einer
Fachhochschule und eine Reihe von
Bachelor-Studiengingen an Univer-
sitaten erwerben.

Die Schiiller*innen werden vor allem
in Wirtschaftswissenschaft, Recht,
Rechnungswesen und Wirtschafts-
informatik sowie in allgemeinbil-
denden Fachern unterrichtet. Im
Anschluss an die Fachoberschule
kann auch die Allgemeine Hoch-
schulreife erworben werden.

Berufliches Gymnasium

Ziel dieses dreijahrigen Bildungs-
gangs ist das Abitur mit der Allge-
meinen Hochschulreife — Zugangs-
voraussetzung fur jedes Studium
an allen Universitaten bzw. fur an-
spruchsvolle Berufe — mit einem
verbindlichen  Leistungskurs in
Wirtschaftswissenschaften (Volks-
und Betriebswirtschaftslehre). Auf-
nahmevoraussetzung ist hierbei der
Mittlere Schulabschluss (MSA) mit
Berechtigung zum Ubergang in die
gymnasiale Oberstufe.

erreichen regelmiBig

bundesweit sehr gute Ergebnisse
bei den Abschlusspriifungen!

Eurota

Steuerberatungsgesellschaft | Stlicke - Schwartz

m.bB.

X

& Partner

Wir suchen fur unsere Kanzleien in Berlin und Leipzig motivierten Nachwuchs. In

der dualen Ausbildung zum Steuerfachangestellten (m/w/d) lernst Du, steuerliche

Sachverhalte im wirtschaftlichen Zusammenhang zu erfassen und Aufgaben

selbststandig sowie gemeinsam im Team zu erfullen.

Bist Du kontaktfreudig und teamfahig? Zahlen machen Dir Spald und Gesetzestexte

ermuden Dich nicht? Dann bist Du bei uns richtig.

Wir freuen uns auf Dich.

Bundesallee 39-40a « 10717 Berlin

Telefon: (0 30) 32 69 01-0 « Telefax: (0 30) 3 22 20 23
zentrale@eurotax-berlin.de « www.eurotax-berlin.de

Brihl 67 « 041
Telefon: (03 41

09 Leipzig
)2 45 47-0 « Telefax: (03 41) 2 45 47-20

zentrale@eurotax-leipzig.de « www.eurotax-leipzig.de




Nie alleine

Kompetente und einfiihlsame
Unterstiitzung bei
Schwierigkeiten aller Art

it dem Ziel, den Schulab-
.M. schluss und Berufseinstieg
fir unsere Schiilerinnen so sicher
und einfach wie moglich zu machen,
sind unsere Bildungsgange in ein

umfassendes Beratungs- und Forder-
angebot eingebettet.

Erfahrene Sozialpddagog*innen und
Beratungslehrerinnen  mit  Zu-
satzqualifikationen stehen fur die
unterschiedlichsten Probleme zur
Verfugung: Schwierigkeiten im Aus-
bildungsbetrieb oder im OSZ Lotis,
personliche oder familidre Proble-
me, Schuldnerberatung, Fragen im
Hinblick auf die weitere Schullauf-
bahn und zu Behoérdengingen. Was
auch immer unsere Schuler*innen
von der Konzentration auf ihren Bil-
dungserfolg abhalt: Wir arbeiten ge-
meinsam an einer Losung.

Willkommensklassen

Das OSZ Lotis gehort zu den ersten
Schulen, die schon 2015 Willkom-
mensklassen (Wiko) fiir zugewan-
derte Menschen eingerichtet haben,
umJugendliche undjunge Erwachse-
ne an den Arbeitsmarkt heranzufiih-
ren. Schwerpunktfach ist Deutsch
als Fremdsprache auf den Levels Al
bis B1. Hinzu kommen Mathematik,
Informatik oder Sozialkunde sowie
Sport, Musik und kreative Projekte.

= KOCH

AUTOMOBILE AG

Bei uns bekommst Du Deine Chance - jeden Tag!

Hohes Leistungsniveau braucht ein perfektes Team. Auf die

Ausbildung von Fachleuten fur alle Berufe unserer Branche

richtet unsere Personalpolitik daher einen ganz besonderen
Fokus.

Du bringst mit:

- Offenheit und Fokussierung auf unsere Produkte und ihre
Interessenten

+ Ausdauer, Steh- und Einfuhlungsvermdogen

- selbststandiges Arbeiten und Teamfahigkeit

- Entschlossenheit und sicheres Auftreten

- dazu eine offene Kommunikation mit Deinen Mitmenschen.

Dann sende uns deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen:
URL:  https://autoskauftmanbeikoch.de/jobs/
E-Mail: bewerbung@koch-ag.de
Post:  Autohaus Koch GmbH
Marzahner Chaussee 219
12681 Berlin




In allen Farben

Ein offenes und spannendes Schulleben

ie Zukunft unserer Absol-
D vent’innen ist in hohem
Mafie von internationalem Aus-
tausch, von grenziiberschreitenden
Gesetzen, von der Faszination ande-
rer Kulturen und nicht zuletzt von
dem Wunsch nach gegenseitiger
Wertschatzung, Gleichberechtigung,
Vielfalt und Demokratie gepragt.
Dies spiegelt sich in unserem Schul-
leben in einer Vielzahl von Projek-
ten wider. Hier werden Schwachere
aufgefangen und unterstiitzt, Neu-
linge integriert und beispielsweise
durch Patenschaften eingebunden.

Schiilervertretung

Die Schillervertretung sorgt fur die
Kommunikation zwischen Lernen-
den, Lehrenden, den Instanzen der
Schule sowie den Eltern. Auflerdem
kiimmert sie sich um die Losung von
Konflikten und um die Organisation
von Veranstaltungen und Theater-
auffihrungen bis zur Charity-Akti-
on, wie z. B. eine Spendenaktion fur
Leukamie Erkrankte.

Schule ohne Rassismus

Als Mitglied im SOR-Netzwerk ge-
hort das OSZ Lotis zu den bundesweit
mehr als 3.000 Schulen, an denen
Rassismus keinen Platz hat. Viel-
mehr engagieren wir uns etwa mit
Lesungen, Projekttagen und regel-
mafiger Kommunikation fir gegen-
seitigen Respekt, Vielfalt, Zivilcoura-
ge, Gleichberechtigung und gegen
Ausgrenzung.

Entspannte und moderne
Umgebung

Im OSZ Lotis finden Lernende und
Lehrende die
aus einer weitldufigen und gepfleg-

richtige Mischung

ten Auflenanlage und modernster
technischer Ausstattung in den
Innenrdumen — vom 1-GB-Inter-
netanschluss Uber Lern Apps bis
zu naturwissenschaftlichen Rau-
men mit Smart-Boards. Fir unsere
Schuler*innen gibt es einen Aufent-
haltsbereich mit Lounge-Sesseln.

Auslandsaufenthalte und -praktika
und Sportveranstaltungen

Wer am OSZ Lotis arbeitet oder einen
Bildungsgang am OSZ Lotis absolviert,
braucht einen weiten Horizont und
die Fahigkeit, sich mit anderen Men-
schen zu verstandigen. Durch Schul-
patenschaften mit Schulen in Spanien,
Frankreich und Italien, durch Einbin-
dungin das ERASMUS-Programm oder
auch durch Stadtenetzwerke mit Finn-

land, Norwegen, Schweden und Spani-
en schaffen wir die Grundlage dafr.

Nicht zuletzt nehmen wir auch an
sportlichen Wettkdmpfen in Berlin
und dariiber hinaus teil — und das
durchaus mit Erfolg, wie die Finalteil-
nahme an der Berliner Fufsball-Schul-
meisterschaft 2020 zeigt.




Bunte Projektlandschaft
Projektunterricht ist flexibel, konzen-
triert, aktuell und spannend.

Kein Wunder also, dass die Zahl an

Projekten am OSZ Lotis grof? ist. In den

Willkommensklassen geht es los und

reicht bis ins Berufliche Gymnasium.

Hier ein paar Beispiele laufender Pro-

jekte:

+  Mix it: kreatives Integrationspro-
jekt, in dem einheimische und
geflichtete Jugendliche Kurzfilme
zu einem vorgegebenen Thema
drehen

+ Musik in Kooperation mit Fried-
rich Barniske und dem Café Lietze

+ Tanz mit der Akademie der Auto-
didakten im OSZ Lotis

+ Zeig mir deine Welt: kulturiiber-
greifendes Mobile-Reporting-Pro-
jekt

+ Our Memories and I: Kunstprojekt
mit dem Kunstler und Kurator Ro-
man Kroke im Rahmen eines inter-
nationalen Austauschs

Immer erreichbar

- Musikprojekt mit dem Rockmobil:

eine Schulklasse wird zur Band
» Schiilerredaktion
- Nahprojekt

Ihr direkter Draht zum OSZ Lotis

ekretariat
S Ansprechpartnerinnen fiir
Schiller*innen (Fr.Janke, Fr. Pankey,
Fr. Darwiche, Fr. Schulz, Fr. Leitgebel)

Offnungszeiten

07:30-08:30 Uhr
09:30-10:00 Uhr
11:20-12:00 Uhr
13:20-14:00 Uhr
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Online-Anmeldung

https://www.osz-berlin-anmeldung.

de/index.php?id=40

OSZ Lotis

10965 Berlin

Dudenstrafie 35/37

Telefon: 030/786045-11

Mail: sekretariat@osz-lotis.de

- Beteiligung an einem bundes-
weiten Projekt von Patenschaf-
ten zwischen Schuler*innen mit
und ohne Fluchterfahrung

- Zirkusprojekt mit Cabuwazi




Die DATEV eG unterstltzt im Rahmen der Partner-

schaft fir Bildung die praxisorientierte Ausbildung

zum/zur Steuerfachangestellten!
? DATEV

Zukunft gestalten. Gemeinsam.



